
教員と企業の接点創出・交流事業業務委託 プロポーザル

質問 回答

過去の履行実績を示す書類は何を提出すれば良いか
履行期間・金額・事業内容が分かるものをご提出ください。
※契約書に事業内容の詳細についての記載がない場合は、仕様書等を合わ
せてご提出ください。

（公告日において、 令和８・９年度の豊田市競争入札参加資格
（物品等）を有していない場合に提出が必要な、）納税証明書
の日付は公告日以降のものに限るか

参加表明書の受付期限（令和８年5月25日）以前3か月以内に発行された
ものであれば問題ありません。

質問 回答

仕様書６業務内容（１）教員と企業の交流プログラムの企画・
運営業務について
・若年層の「働く」に関する考え方や意見等を集約し、とあり
ましたが、業務委託期間内にアンケートを実施する必要があり
ますか。また、プログラムに参加した若者からアンケートを集
約し、プログラムに活かす必要がありますか。それとも、業務
委託前までに集約したアンケートやWebや本で調べた情報に基
づいて、プログラム企画を決めてもよろしいでしょうか。

著作権や情報利用に配慮したうえで、活用することは問題ありません。た
だし、実情と乖離があるような場合には別途、仕様書６（１）の例示を参
考に若年層の「働く」に関する考え方や意見等の集約を実施してくださ
い。
なお、提案を基に、最終的な手法・内容等の詳細は受託後に市と協議の上
決定することとします。

仕様書6業務内容（１）教員と企業の交流プログラムの企画・
運営業務について
・参加教員の担当職務については、希望はございますでしょう
か。Ex.進路指導主事など

進路指導に関わる教員を想定していますが、その限りではありません。

仕様書6業務内容（１）教員と企業の交流プログラムの企画・
運営業務について
・中学教員は対象になりますでしょうか。

提案内容に応じて対象者の拡大も可能です。ただし、仕様書5で定めた原
則の対象者は必ず含めてください。なお、目標校数は5校は高校を想定し
ています。

仕様書6業務内容（２）職業体験・実践型プログラムの企画・
運営業務について
・教員の参加人数について、何人くらい考慮する必要がござい
ますか。

明確な人数指定はありませんが参加校数は（１）と同様に5校程度を想定
しています。

仕様書６業務内容（３）教員向けプログラムの企画・運営業務
について
・教員の参加人数について、何人くらい考慮する必要がござい
ますか。

明確な人数指定はありませんが参加校数は（１）と同様に5校程度を想定
しています。

仕様書６業務内容（３）教員向けプログラムの企画・運営業務
について
・議論の活性化を図る目的としておりますが、（１）のプログ
ラム内で議論する他に、教員のみで、どのような意図をもって
の議論が必要なのかお教えください。

当市の過去の事業等から、学校教育におけるキャリア・就労支援は、担当
教員の経験や知識に依存する傾向があることに加え、学校間での情報共有
や課題共有も十分ではない状況にあると認識しています。
教員のみの議論の場を設けることで、より率直な意見や課題感の洗い出
し・共有につながるとともに、参加教員自身による現状や課題の整理にも
資するものと考えております。そのため、（１）のプログラムを活性化さ
せるための取組として位置づけています。

提案書について、フォント数の指定などはありますか？
フォントやサイズに指定はありませんが、ヒアリングは紙資料を基に行い
ますので、できる限り見やすい資料作りにご協力ください。

仕様書６業務内容（１）（２）（３）の事業を連動性を持たせ
たり、参加者の負担軽減のために、日程を同日に行うなどの実
施提案は可能ですか？例えば、(１)実施日に、(２)も連動させて
実施するなど。

各事業（プログラム）の目的が達成され、効果が得られる提案であれば問
題ありません。

参加表明の提出に関して

質問書への回答（令和8年5月29日追記）

質問書への回答


