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１ デジタル化推進チームでの検討事項

働き方改革

テーマ 検討事項 ※詳細な各課役割分担は次ページ参照
★ペーパーレスの推進(主担当：行政改革推進課)
・庁内会議・打合せ・各業務におけるペーパーレスの徹底に向けた方針の提示
・ただ、ここで各課から挙げられる課題として、電子データの保存のあり方や会議室
のモニター不足、庁内LANのアクセス環境などが想定される。これら課題への対応
策も含めた整理を想定

★フリーアドレスの推進(主担当：情報戦略課・行政改革推進課)
・会議室不足の解消や新たな働き方に向けたフリーアドレスの実証報告や今後の方向
性など考え方の整理を想定

★オンライン会議・予約システム(主担当：情報戦略課)
・Zoomを活用した相談や受付など「行かない窓口」の実現に向けた検証・実施など
の推進を図るための具体的なイメージなどの整理を想定。
・この際、オンライン予約システムの実証と連携した取組として検証・整理

業務効率化(※)

★会計・契約事務・はんこレス(主担当：情報戦略課・行政改革推進課)
・はんこレスやキャッシュレスの取組とセットで会計事務・契約事務をデジタル化す
るための方策や業務フローなどを整理することを想定。
・また、各種手続きにおけるはんこの押印を不要とする際の方針や具体的な仕組み等
を検討し、今後、補助金などの対応がオンラインをベースに進めることが可能とな
る方針・対応策等を整理することを想定。

DX人材
★DX人材育成・研修の体系化(人事課・情報戦略課)
・今後DXを進めていく際にどのような考え方で人材育成・研修を行っていくかを体
系的に整理することを想定。本部員意見交換会・推進員研修会など現在実施してい
る研修等のあり方なども含めて整理することを想定

将来投資
★デジ田等・規制改革(主担当：情報戦略課・未来都市推進課・企画課)
・デジ田(Type2・3)など国庫補助等を活用した事業にスムーズに申請できるよう将
来像や規制改革も含め、取組内容やその方向性を整理することを想定

※業務効率化については、デジタル化推進本部会議傘下の部会として設置して検討する。(案)



※◎主担当、○副担当

【参考】デジタル化推進チームでの検討事項に関する役割分担

テーマ フラッグシッププロジェクト 担当課

働き方改革

★ペーパーレスの推進 ◎行政改革推進課 ○情報戦略課 ○情報システム課
○人事課

★フリーアドレスの推進 ◎情報戦略課・行政改革推進課
○情報システム課 ○人事課

★オンライン会議・予約システム ◎情報戦略課 ○情報システム課

DX人材 ★DX人材育成・研修の体系化 ◎人事課・情報戦略課 ○情報システム課

将来投資 ★デジ田・スマート/スーパーシティ・
規制改革

◎情報戦略課・未来都市推進課・企画課
○情報システム課 ○行政改革推進課 ○財政課

業務効率化 ★会計・契約事務・はんこレス

◆部会長：総務部 副部長
◎情報戦略課・行政改革推進課
○情報システム課・法務課・財政課
□会計課・契約課・経営管理課・(上下水)総務課
監査委員事務局

※(仮)業務効率化部会の構成イメージは以下のとおり 今後、調整していきます。



２ 今後の進め方について
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全庁へ通知(７月：第３回本部会議後)
・令和5年度DX予算方針・導入計画書

全庁へ通知(７月：第3回本部会議後)
・フラッグシッププロジェクトの方針の明示

★フラッグシッププロジェクト ◇通常プロジェクト

第3回チーム会議：6月27日

・各プロジェクトの素案・骨子共有 ・DX予算方針、令和5・6年度取組(素案)提示
・導入計画書の進め方(案)の共有

第2回本部会議：6月28日

・検討状況の共有 ・検討状況の共有

第4回チーム会議：7月13日

・各プロジェクトの中間整理(案)の共有 ・DX予算方針、令和5・6年度取組(案)提示
・導入計画書最終案の共有

第3回本部会議：7月中旬

・各プロジェクトの中間整理(案)の報告・協議
・DX予算方針、令和5・6年度取組(案)
・導入計画書最終案
⇒これらの報告・協議

・令和5・6年度取組(案)の整理等・各プロジェクトの具体策等の検討・整理

第5回以降のチーム会議(7月～10月頃)

全庁へ通知(９月中)
・令和５・６年度の取組方針

全庁へ通知(９月中)
・とりまとめ内容の明示

◆これ以降、取組の具体化に向けて検討を進めていく

※９月の全庁通知の
時期に捉われず、
令和５年度予算に
関わる内容などは、
随時、対応する。


