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 １  特  別  職

期末手当
職員数 報  酬 給  料   (千円) 計 共済費 合  計 備考

年間支給率
 （人）   (千円)   (千円)   (月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

17,419
長  等 3 36,372 5,820 59,611 6,899 66,510

3.50

補
149,063

議  員 45 352,470 501,533 90,647 592,180
3.50

その他
8,201

  の 6,848 673,449 17,124 2,740 701,514 4,898 706,412
後 3.50

特別職

計 6,896 1,025,919 53,496 174,683 8,560 1,262,658 102,444 1,365,102

17,170
長  等 3 36,372 5,820 59,362 6,892 66,254

3.45

補
146,934

議  員 45 352,470 499,404 90,647 590,051
3.45

その他
8,085

  の 6,848 673,449 17,124 2,740 701,398 4,783 706,181
前 3.45

特別職

計 6,896 1,025,919 53,496 172,189 8,560 1,260,164 102,322 1,362,486

長  等 0 0 249 0 249 7 256

比

議  員 0 0 2,129 2,129 0 2,129

その他

  の 0 0 0 116 0 116 115 231
較

特別職

計 0 0 0 2,494 0 2,494 122 2,616

正

正

給 与 費 明 細 書

 給        与        費

地域
手当

寒冷地
手当

その他
の手当区    分
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２  一　般　職

（１）総　　括

区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（12）

6,334 5,694,552 12,273,571 12,890,948 30,859,071 5,638,130 36,497,201

（5）

6,318 5,694,552 11,749,198 12,420,679 29,864,429 5,305,217 35,169,646

(7）

16 0 524,373 470,269 994,642 332,913 1,327,555

計
12,890,948 12,420,679 470,269

（千円）

そ の 他 手 当
1,692 1,140 552

（千円）

住 居 手 当
197,416 194,330 3,086

（千円）

退 職 手 当
495,888 495,888 0

（千円）

管理職員特別勤務手当
7,022 6,142 880

（千円）

勤 勉 手 当
3,354,310 3,198,462 155,848

（千円）

地 域 手 当
2,089,970 2,003,576 86,394

（千円）

期 末 手 当
4,018,509 3,852,580 165,929

（千円）

夜 間 勤 務 手 当
13,367 13,367 0

（千円）

休 日 勤 務 手 当
219,727 212,732 6,995

（千円）

特 殊 勤 務 手 当
45,081 44,848 233

（千円）

時 間 外 勤 務 手 当
1,297,640 1,274,335 23,305

（千円）

通 勤 手 当
361,652 350,121 11,531

（千円）

比　較

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

職　員　手　当　の　内　訳

区　　分 補正後 補正前 比　　較

管 理 職 手 当
472,171 464,758 7,413

（千円）

扶 養 手 当
316,503 308,400 8,103

（千円）

給　　与　　費

補正後
職員数のうち、
3,101は非常勤
一般職

補正前
職員数のうち、
3,101は非常勤
一般職

-77-



　(２)給料及び職員手当の増減額の明細

増　減　額 説　　　明
（千円） （千円）

給　料 524,373 399,473 給与改定の状況

給与改定率 3.40%

現行予算上の留保額 平均昇給率 0.298%
12,750 95,887

昇給号数別職員数
必要額 補正後 補正前

108,637 8号 78人 80人
7号 7人 7人
6号 208人 224人
5号 129人 148人
4号 1,887人 1,830人
3号 84人 85人
2号 87人 70人
1号 45人 18人

112,150 平均給料額の上昇等 職員数の変動状況

補正後 3,245人
補正前 3,222人

増減 23人

職員手当 470,269 86,394 平均給料額の上昇等 地域手当の支給率　16％
86,394

321,777 期末手当 期末勤勉手当の支給率

平均給料額・支給率の上昇等

165,929 補正後 補正前

勤勉手当 期末手当 2.525 2.50

平均給料額・支給率の上昇等 勤勉手当 2.125 2.10

155,848

62,098 扶養手当

8,103

管理職手当

7,413

通勤手当

11,531

時間外勤務手当

23,305

特殊勤務手当

233

休日勤務手当

6,995

夜間勤務手当

0

住居手当

3,086

管理職員特別勤務手当

880

その他手当

552

備　　　　　　考
（千円）

給与改定による
増　　減　　分

昇 給 に 伴 う
増 減 分

そ の 他 の
増 減 分

地 域 手 当 の
増 減 分

期末・勤勉手当
の 増 減 分

そ の 他 の
増 減 分

区　分
増減事由別内訳
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　(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

平均給料月額(円) 347,841 342,037 542,325 319,025 270,971 655,000

平均給与月額(円) 446,966 447,138 800,819 389,019 335,632 759,800

平 均 年 齢 (歳) 42 38 50 36 54 48

平均給料月額(円) 336,036 330,564 522,375 306,159 267,364 555,000

平均給与月額(円) 432,693 433,018 774,612 373,768 330,855 643,800

平 均 年 齢 (歳) 42 39 49 35 54 47

　　イ　初任給

（令和7年10月1日現在）

高校卒 大学卒

（博士課程） （博士課程）

374,900 366,200

弁護士職

令和7年
10月 1日
現　　在

令和6年
10月 1日
現　　在

区　　　　分 高校卒 大学卒
国　の　制　度

区　分 行政職 消防職 医療職 教育保育職 技能労務職

消　　防　　職　（円） 211,600 251,800 211,600 255,200

行　　政　　職　（円） 194,500 225,600 188,000 220,000

医　　療　　職　（円）

教 育 保 育 職　（円） 206,300 227,100

技
能
労
務
職

  運 転 手 ・ 整 備 士
230,500

  特 殊 運 転 手  （円）

  配 管 手 ・ 印 刷 員
227,700

環境員 ・ 操作手（円）

  検 針 員 ・ 園 丁
224,500

　　　　　　　　 (円）

  公 務 手 ・ 調 理 員
216,600

　　　　　　　　 (円）
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　ウ　級　別　職　員　数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
120 7.0 73 13.3 130 16.2 15 9.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
135 7.9 104 19.0 1 25.0 208 26.0 82 52.9
(8) (100) (2) (100) (0) (0) (2) (100) (0) (0)
685 40.2 137 25.0 1 25.0 264 33.0 29 18.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
348 20.4 110 20.1 2 50.0 139 17.4 29 18.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
45 2.6 15 2.7 59 7.4
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
167 9.8 64 11.7 1 0.1
(0) (0) (0) (0)
119 7.0 37 6.8
(0) (0) (0) (0)
67 3.9 7 1.3
(0) (0) (0) (0)
20 1.2 1 0.2

(8) (100) (2) (100) (0) (0) (2) (100) (0) (0)
1,706 100.0 548 100.0 4 100.0 801 100.0 155 100.0

(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
115 6.9 72 13.3 133 16.6 17 10.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
128 7.6 117 21.6 1 25.0 220 27.4 75 47.2
(4) (100) (1) (100) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
705 42.1 116 21.4 1 25.0 252 31.4 35 22.0
(0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
330 19.7 109 20.1 2 50.0 134 16.7 32 20.1
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
45 2.7 15 2.8 62 7.7
(0) (0) (0) (0) (0) (0)
160 9.6 66 12.2 1 0.1
(0) (0) (0) (0)
116 6.9 37 6.8
(0) (0) (0) (0)
55 3.3 8 1.5
(0) (0) (0) (0)
20 1.2 1 0.2

(4) (100) (1) (100) (0) (0) (0) (0) (0) (0)
1,674 100.0 541 100.0 4 100.0 802 100.0 159 100.0

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

令和７年10月1日現在

10
級

10
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計 計 計 計 計
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級
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４
級

４
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現　　在

１
級

１
級

１
級

１
級

１
級

２
級

２
級

２
級

５
級

５
級

５
級

６
級

６
級

６
級

７
級

７
級

級 級 級

２
級

２
級

３
級

３
級

３
級

３
級

３
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　　(級別の標準的な職務内容）

区　分 1　級 2　級 3　級 4　級 5　級 6　級 7　級 8　級 9　級 10　級

参　事

(部　長)
(副部長)
(専門監)

参　事

(部　長)
主任主査 主査監

副主幹

(副課長)
(副主幹)

主　幹

(課  長)
(主  幹)

行政職

主　事
書　記
技　師
技　手

主　査
主　事
技　師

主　査

副参事

(副部長)
(専門監)
(課　長)
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　エ　昇 給

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

　オ　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月(月分) 12月(月分) (月分）

(1.2) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

(1.2) (1.2) (2.4)

2.30 2.30 4.60

(1.2) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

区　　　　分 合　　　計
代表的な職種

行　政　職 技能労務職

昇給に係る職員数(Ｂ) 2,525 1,314 86

号給数別内訳

45 44

87 61 3

84 41

1,887 879 81

129 97

208 131 2

7

78 61

比　　　率 77.8 76.3 55.1

補
　
正
　
前

職　　員　　数　(Ａ) 3,222 1,671 156

昇給に係る職員数(Ｂ)

補
　
正
　
後

職　　員　　数　(Ａ) 3,245 1,723 156

2,462 1,273 98

号給数別内訳

18 17

70 43 9

85 55

1,830 833 89

148 114

224 151

7 5

80 55

比　　　率 76.4 76.2 62.8

区　　分
支給期別支給率 職制上の段階

職務の級等に
よる加算措置

備　　考

国の制度 有 ―

補 正 後 有 ―

補 正 前 有 ―
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カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 

 

区 分 20 年勤続の者 
（月分） 

25 年勤続の者 
（月分） 

35 年勤続の者 
（月分） 

最高限度 
（月分） 

そ の 他 の 
加 算 措 置 等 

備 考 

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 
定 年 前 退 職 

3 ～ 3 0 % 加 算 
 

国の制度 

（支給率等） 
24.586875 33.27075 47.709 47.709 

定 年 前 退 職 

3 ～ 4 5 % 加 算 
 

 

キ 地域手当 

 

支 給 対 象 地 域 全  域 東京都特別区 

支  給  率 (%）   16  20 

支 給 対 象 職 員 数（人） 3,239 6 

国 の 指 定 基 準 に 

基 づ く 支 給 率（%） 
   16  20 

 

ク 特殊勤務手当 

 

区 分 全 職 種 
代 表 的 な 職 種 

行 政 職 消 防 職 

給料総額に対する比率 
（令和 7年 10月 1日）（%） 

0.26 0.05 1.30 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 
（令和 7年 10月 1日）（%） 

18.9 11.2 75.4 

代表的な特殊勤務手当の名称 
１ 消防特殊業務手当     ４ 福 祉 現 業 手 当 
２ 特 殊 手 当     ５ 税 務 徴 収 手 当 
３ 危 険 手 当     ６ 環 境 保 全 手 当 

 

ケ その他の手当 

 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 － 

住 居 手 当 同 － 

通 勤 手 当 同 
ただし、交通用具利用者の距離区分及び交通機

関等利用者の支給方法が異なる 
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市国民健康保険特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市都市計画事業土地区画整理特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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区             分 補正前の予算額 補 正 予 算 額 計

土橋土地区画整理事業 271,238 △ 15,515 255,723

花園土地区画整理事業 570,468 △ 1,414 569,054

計 841,706 △ 16,929 824,777

千円 千円 千円

都市計画事業土地区画整理集計表
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市分譲住宅建設事業特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市卸売市場特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市介護保険事業特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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令 和 ７ 年 度 

 

 

豊田市後期高齢者医療特別会計補正予算説明書 

 

（ 第 １ 号 ） 
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     産業用地造成                     
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     産業用地造成                     



一　般　職

　(１)総　　括

区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（0）

48 36,798 118,884 106,494 262,176 50,704 312,880

（0）

48 36,798 112,200 99,147 248,145 46,190 294,335

（0）

0 0 6,684 7,347 14,031 4,514 18,545

（0）

7 2,075 21,621 16,430 40,126 7,923 48,049

（0）

8 2,075 28,002 22,926 53,003 10,561 63,564

（0）

△ 1 0 △ 6,381 △ 6,496 △ 12,877 △ 2,638 △ 15,515

（0）

8 2,130 30,158 25,228 57,516 11,730 69,246

（0）

9 2,130 31,584 25,364 59,078 11,582 70,660

（0）

△ 1 0 △ 1,426 △ 136 △ 1,562 148 △ 1,414

（0）

1 2,470 1,834 4,304 924 5,228

（0）

1 2,290 1,328 3,618 855 4,473

（0）

0 180 506 686 69 755

（0）

4 19,123 14,739 33,862 7,063 40,925

（0）

4 18,822 13,485 32,307 6,585 38,892

（0）

0 301 1,254 1,555 478 2,033

（0）

68 64,618 116,423 120,214 301,255 56,004 357,259

（0）

66 64,618 112,694 116,145 293,457 53,818 347,275

（0）

2 0 3,729 4,069 7,798 2,186 9,984

（0）

12 6,496 35,868 35,937 78,301 15,373 93,674

（0）

12 6,496 34,404 34,675 75,575 13,966 89,541

（0）
0 0 1,464 1,262 2,726 1,407 4,133

補正前

比　較

後期高齢者
医　　　療

補正後

介護保険事業

補正後

補正前

比　較

土橋土地
区画整理
事 業

卸 売 市 場

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、1人は
非常勤一般職

職員数のうち、36人
は非常勤一般職

職員数のうち、3人は
非常勤一般職

職員数のうち、3人は
非常勤一般職

職員数のうち、36人
は非常勤一般職

特別会計給与費明細書

会　計　名

国民健康保険

給　　与　　費

補正後

職員数のうち、16人
は非常勤一般職

職員数のうち、16人
は非常勤一般職

補正前

比　較

比　較

補正前

比　較

比　較

補正前

補正後

補正後

分 譲 住 宅
建 設 事 業

比　較

補正前

都
市
計
画
事
業
土
地
区
画
整
理

補正後
花園土地
区画整理
事 業

補正前

補正後
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区分 職員数 報酬 給料 職員手当 計 共済費 合計 備考
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（0）

1 2,711 2,877 5,588 1,190 6,778

（0）

1 3,314 2,932 6,246 1,169 7,415

（0）

0 △ 603 △ 55 △ 658 21 △ 637

（0）

149 112,117 347,258 323,753 783,128 150,911 934,039

（0）

149 112,117 343,310 316,002 771,429 144,726 916,155

（0）
0 0 3,948 7,751 11,699 6,185 17,884

給　　与　　費
会　計　名

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

職員数のうち、57人
は非常勤一般職

（千円）
8,916

補正前

比　較

扶 養 手 当

計

産 業 用 地
造 成 事 業

補正後

12,615 12,562 53

8,058

8,287 9,086

△ 858

△ 799

特 殊 勤 務 手 当
181 181 0

（千円）

補正後

補正前

比　較

職　員　手　当　の　内　訳

区　　分 補正後

職員数のうち、57人
は非常勤一般職

補正前 比　　較

管 理 職 手 当

（千円）

時 間 外 勤 務 手 当
30,420 28,289 2,131

（千円）

（千円）

通 勤 手 当

夜 間 勤 務 手 当
0 0 0

（千円）

463
（千円）

休 日 勤 務 手 当

期 末 手 当
110,647 107,610 3,037

（千円）

808 345

371
（千円）

勤 勉 手 当
90,956 87,436 3,520

（千円）

（千円）

地 域 手 当
58,180 57,809

計
323,753 316,002 7,751

（千円）

住 居 手 当
3,601 3,768 △ 167
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　(２)給料及び職員手当の増減額の明細

増　減　額 説　　　明
（千円） （千円）

給　料 3,948 3,948 給料改定の状況

給料改定率 3.40%

職員手当 7,751 371 給料改定による変動分等 地域手当の支給率　16％

6,557 期末手当 期末勤勉手当の支給率
支給率の変動分等

3,037 補正後 補正前
勤勉手当 期末手当 2.525 2.50
支給率の変動分等 勤勉手当 2.125 2.10

3,520

823 扶養手当
△ 858

管理職手当
△ 799

通勤手当
53

時間外勤務手当
2,131

休日勤務手当
463

住居手当
△ 167

区　分 増減事由別内訳 備　　　　　　考
（千円）

地 域 手 当
の 増 減 分

期末・勤勉手当
の 増 減 分

そ の 他 の
増 減 分

給料改定による
増減分
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　(３)給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

　　イ　初任給

（令和7年10月1日現在）

高校卒 大学卒

   行　　政　　職　（円） 194,500 225,600 188,000 220,000

407,056

平 均 年 齢 (歳) 41

区　　　　分 高校卒 大学卒
国　の　制　度

令和6年
10月 １日
現　　在

平均給料月額(円) 322,168

平均給与月額(円)

区　分 行　　政　　職

令和7年
10月 １日
現　　在

平均給料月額(円) 335,361

平均給与月額(円) 421,112

平 均 年 齢 (歳) 41
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　ウ　級　別　職　員　数

職員数 構成比
（人） （％）

(0) (0)
8 8.7

(0) (0)
9 9.8

(0) (0)
45 48.9

(0) (0)
18 19.6

(0) (0)
1 1.1

(0) (0)
6 6.5

(0) (0)
5 5.4

(0) (0)
92 100.0

(0) (0)
7 7.6

(0) (0)
9 9.8

(0) (0)
46 50.0

(0) (0)
18 19.6

(0) (0)
1 1.1

(0) (0)
6 6.5

(0) (0)
5 5.4

(0) (0)
92 100.0

（　）内は、再任用短時間勤務職員について外書き

令和７年10月1日現在

令和6年
10月 1日
現　　在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

10級

計

７級

９級

８級

９級

10級

区分
行  　政　  職

級

令和7年
10月 1日
現　　在

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

８級

計

　　(級別の標準的な職務内容）

区　分 1　級 2　級 3　級 4　級 5　級 6　級 7　級 8　級 9　級 10　級

参　事

(部　長)
(副部長)
(専門監)

参　事

(部　長)
主任主査 主査監

副主幹

(副課長)
(副主幹)

主　幹

(課  長)
(主  幹)

行政職

主　事
書　記
技　師
技　手

主　査
主　事
技　師

主　査

副参事

(副部長)
(専門監)
(課　長)
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　エ　昇 給

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

(人）

(人）

１号給 (人）

２号給 (人）

３号給 (人）

４号給 (人）

５号給 (人）

６号給 (人）

７号給 (人）

８号給 (人）

(B)/(A) (％）

　オ　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月(月分) 12月(月分) (月分）

(1.2) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

(1.2) (1.2) (2.4)

2.30 2.30 4.60

(1.2) (1.25) (2.45)

2.30 2.35 4.65

（　）内は、再任用職員の標準的な支給率

―

―

―

比　　　率 77.2

区　　分
支給期別支給率 職制上の段階

職務の級等に
よる加算措置

備　　考

国の制度 有

補 正 後 有

補 正 前 有

6

号給数別内訳

1

1

58

5

比　　　率 79.3

補
　
　
正
　
　
前

職　　員　　数　(Ａ) 92

昇給に係る職員数(Ｂ)

補
　
　
正
　
　
後

職　　員　　数　(Ａ) 92

71

1

3

5

昇給に係る職員数(Ｂ) 73

区　　　　分 行政職

号給数別内訳

2

3

4

55
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カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当 

 

区 分 
20 年勤続
の者 
（月分） 

25 年勤続
の者 
（月分） 

35 年勤続
の者 
（月分） 

最高限度 
（月分） 

そ の 他 の 
加 算 措 置 等 

備 考 

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 
定 年 前 退 職 

3 ～ 3 0 % 加 算 
 

国の制度 

（支給率等） 
24.586875 33.27075 47.709 47.709 

定 年 前 退 職 

3 ～ 4 5 % 加 算 
 

 

キ 地域手当 

 

支 給 対 象 地 域 全   域 

支  給  率 (％）  16 

支 給 対 象 職 員 数（人） 92 

国 の 指 定 基 準 に 

基 づ く 支 給 率（％） 
  15 

 

ク 特殊勤務手当 

 

区 分 行 政 職 

給料総額に対する比率 
（令和 7年 10月 1日）（％） 

0.003 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 
（令和 7年 10月 1日）（％） 

1.09 

代表的な特殊勤務手当の名称 特 殊 手 当 

 

ケ その他の手当 

 

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 － 

住 居 手 当 同 － 

通 勤 手 当 同 
ただし、交通用具利用者の距離区分及び交通機

関等利用者の支給方法が異なる 
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